
Coordonnateur administratif et règlementaire pour le pole promotion recherche clinique 
H/F - CDI à pourvoir dès que possible 

L’Unité de Gestion de la Recherche Clinique (UGRC) est une unité fonctionnelle attachée à la Direction de la Recherche 
Clinique et de l'Innovation (DRCI) dont la mission est d'assurer le pilotage réglementaire et financier des projets de 
recherche. L'Institut Bergonié, certifié ISO 9001, assure la gestion de plus de 70 études en promotion. Au sein d’une 
équipe soudée et dynamique de six collaborateurs, et supervisé(e) par un responsable, la mission du coordonnateur 
administratif du pôle promotion sera d'assurer le pilotage des projets de recherche promus par l’Institut Bergonié. 

Mission principale : 

En tant que coordonnateur vous êtes LE référent promotion et réglementaire aussi bien auprès des équipes de 
l’Institut qu’auprès d’UNICANCER.  

Vous pilotez toute la démarche qualité ainsi que le suivi budgétaire des projets de recherche. Vous êtes sollicité dans 
les réponses à apporter aux appels à projets. Dans le cadre des missions qui vous sont confiées vous êtes en mesure 
d’accompagner les gestionnaires de l’équipe (formation, conseils).  

La maîtrise de votre activité vous permet de prioriser les activités à mener sur le pôle tout en assurant un reporting 
concis et régulier auprès de votre hiérarchie. Autonome, synthétique et rigoureux vous êtes en capacité de tenir les 
délais imposés. 

Votre profil 

Vous êtes titulaire d’une formation supérieure (bac +4/5) et vous disposez idéalement d’une expérience équivalente 
en recherche clinique.  
Vous connaissez la réglementation des essais cliniques et les BPC et la gestion budgétaire et financière de projets n’a 
aucun secret pour vous. 

Votre cadre de travail 

Vous travaillez du lundi au vendredi, 39h par semaine ce qui vous permet de cumuler à vos 25 congés payés légaux : 
22 jours de RTT par an. 

En intégrant l’Institut Bergonié vous bénéficiez de la grille de rémunération des avantages de la convention collective 
des CLCC : 

- À l’embauche 35,5K€ bruts par an négociable selon le profil et l’expérience du candidat.

Situé au cœur de Bordeaux vous accédez facilement à l’Institut par les transports en commun. Grâce à la restauration 
collective assurée sur place vous pouvez déjeuner à un tarif préférentiel. Le Comité Social et Economique de l’Institut 
vous propose de nombreuses prestations (places de cinéma, chèques cadeaux, chèques vacances…) 

Expression des candidatures (CV et lettre de motivation) à bergonie.recrutement@bordeaux.unicancer.fr 

L’Institut Bergonié s’engage en faveur de la diversité culturelle, l’égalité hommes-femmes et l’emploi des travailleurs handicapés. 
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